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1. 6ÏÒ×ÏÒÔ 
 
 
 
 
 
 

Das Projekt SESAM hat zusammen mit Beraterinnen und Beratern von Bildungsberatungsstel-
len, Transferträgern und Unternehmensberatungen sowie mit Weiterbildungsinstitutionen 
und Lehrenden erprobt, ob und wie es möglich ist, Unternehmen mit grundbildungsbedürft i-
gen Beschäftigten zu identifizieren, für arbeitsplatzorientierte Grundbildung zu sensibilisieren 
und Grundbildungsangebote durchzuführen. Parallel dazu wurden Bildungsinstitutionen und 
pädagogisch Tätige für die Entwicklung und Realisierung von Konzepten arbeitsorientierter 
Grundbildung als Weiterbildung gewonnen.  

Am Ende dieser Erprobungsphase fand am 22. Januar 2015 bei der G.I.B. in Bottrop ein 
Auswertungsworkshop statt. Hier wurden die erarbeiteten Ergebnisse präsentiert und zur 
Diskussion gestellt. Auf der Basis der gewonnenen Erfahrungen wurden erste Empfehlungen 
für die Politik zur strukturellen Verankerung und Förderung arbeitsorientierter Grundbildung 
erarbeitet. 

Die vorliegende Dokumentation enthält die Präsentationen dieses Auswertungsworkshops 
sowie die Statements aus den Diskussionen. Wir wünschen Ihnen eine anregende Lektüre. 

 

Ihr SESAM-Team 

 
Andreas Bendig 
Kevin Folger 
Friedhelm Keuken 
Rosemarie Klein 
Gerhard Reutter 

 

Bottrop, Dortmund, 25. Januar 2015 
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